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поселения  «Устойчивое развитие сельских территорий на 2015-2017 годы и на период до 

2020 года» 
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АДМИНИСТРАЦИЯ  

ПОЧЕТНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

Красноперекопского района Республики Крым 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

 

 07 декабря 2015 года                                           с.Почетное                                                                        №111    

      

Об утверждении Положения муниципальной программы 

Почетненского сельского поселения  «Устойчивое развитие 

сельских территорий на 2015-2017 годы и на период до 2020 года» 

      В рамках реализации федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 

2014-2017 годы и на период до 2020 года», утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 15.07.2013 года № 598  

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Утвердить  Положение муниципальной программы Почетненского сельского поселения  «Устойчивое 

развитие сельских территорий на 2015-2017 годы и на период до 2020 года» согласно приложению. 

2. Настоящее постановление опубликовать на официальной странице муниципального образования 

Красноперекопский район на портале Правительства Республики Крым http://www.rk.gov.ru  в разделе 

«Муниципальные образования района Почетненское сельское поселение» и разместить на 

информационном стенде в здании администрации Почетненского сельского поселения по адресу: 

с.Почетное, ул.Ленина, дом 37А. 

3. Данное постановление вступает в силу после обнародования. 

4. Контроль  за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

http://www.rk.gov.ru/
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Председатель Почетненского сельского 

совета -глава администрации  

Почетненского сельского поселения                                                                                     М.И.Книга 

 

 

 

                                                                                                            

 

                                                                                                           

                                                                                                      Приложение 

                                                                                   к постановлению администрации 

                                                                                   Почетненского   сельского  

                                                                                   поселения 

                                                                                         от «07 »декабря  2015 №111 

 

 

Положение 

 муниципальной программы Почетненского сельского поселения  «Устойчивое развитие сельских 

территорий на 2015-2017 годы и на период до 2020 года» 

 

В рамках реализации федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-

2017 годы и на период до 2020 года» гражданам, в том числе молодым семьям и молодым специалистам 

предоставляется безвозмездная субсидия на приобретение (строительство) жилья в размере 70 % от расчетной 

стоимости жилья. 

Граждане, в том числе молодые семьи и молодые специалисты, которым предоставляется социальная 

выплата, вправе ее использовать: 

1) на приобретение жилого помещения в сельской местности, находящегося в эксплуатации не более 5 лет с 

момента его ввода; 

2) на строительство жилого помещения в сельской местности (создание объекта индивидуального жилищного 

строительства или пристроенного жилого помещения к имеющемуся жилому дому в сельской местности, в 

том числе на завершение ранее начатого строительства жилого дома); 

3) на участие в долевом строительстве жилых домов (квартир) в сельской местности. 

   В случае привлечения гражданином для строительства (приобретения) жилья в качестве источника 

софинансирования жилищного кредита (займа), в том числе ипотечного, социальная выплата может быть 

направлена на уплату первоначального взноса, а также на погашение основного долга и уплату процентов по 

кредиту (займу) при условии признания гражданина на дату заключения соответствующего кредитного 

договора (договора займа) имеющим право на получение социальной выплаты и включения его в список 

граждан, изъявивших желание улучшить жилищные условия с использованием социальных выплат. 

   Право на получение социальной выплаты гражданин имеет при соблюдении в совокупности 

следующих условий: 
1) постоянное проживание и осуществление трудовой деятельности (основное место работы) в сельской 

местности; 

2) наличие собственных и (или) заемных средств в размере не менее 30 процентов расчетной стоимости 

строительства (приобретения) жилья; 

3) признание нуждающимся в улучшении жилищных условий. 

Право на получение социальных выплат молодая семья, молодой специалист имеет при соблюдении 

следующих условий: 
1) возраст не старше 35 лет; 

2) работа хотя бы одного из членов молодой семьи по трудовому договору или осуществление 

индивидуальной предпринимательской деятельности в агропромышленном комплексе или социальной сфере 

(основное место работы) в сельской местности; 

3) постоянное проживание в сельской местности, в которой хотя бы один из членов молодой семьи работает 

или осуществляет индивидуальную предпринимательскую деятельность в агропромышленном комплексе или 

социальной сфере; 

4) признание нуждающимся в улучшении жилищных условий. 
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5) наличие собственных и (или) заемных средств в размере не менее 30 процентов расчетной стоимости 

строительства (приобретения) жилья. 

Первоочередное предоставление социальных выплат осуществляется гражданам, молодым семьям и молодым 

специалистам, включенным в списки граждан, изъявивших желание улучшить жилищные условия с 

использованием социальных выплат в рамках федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 

2013 года», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 03.12.2002 г. N 858. 

                                    Предоставление гражданам социальных 

                выплат  осуществляется согласно следующей очередности: 
1) гражданам, работающим в агропромышленном комплексе в сельской местности, изъявившим желание 

улучшить жилищные условия путем строительства жилого дома или участия в долевом строительстве жилых 

домов (квартир); 

2) гражданам, работающим по трудовым договорам в агропромышленном комплексе в сельской местности, 

изъявившим желание улучшить жилищные условия путем приобретения жилых помещений; 

3) гражданам, работающим в социальной сфере в сельской местности, изъявившим желание улучшить 

жилищные условия путем строительства жилого дома или участия в долевом строительстве жилых домов 

(квартир); 

4) гражданам, работающим в социальной сфере в сельской местности, изъявившим желание улучшить 

жилищные условия путем приобретения жилых помещений; 

5) гражданам, осуществляющим трудовую деятельность в сельской местности (за исключением граждан, 

указанных в пунктах «1» - «4»), изъявившим желание улучшить жилищные условия путем строительства 

жилого дома или участия в долевом строительстве жилых домов (квартир); 

6) гражданам, осуществляющим трудовую деятельность в сельской местности (за исключением граждан, 

указанных в пунктах «1» - «4»), изъявившим желание улучшить жилищные условия путем приобретения 

жилых помещений. 

Предоставление молодым семьям и молодым 

специалистам социальных выплат осуществляется 

согласно следующей очередности: 
1) молодым семьям и молодым специалистам, изъявившим желание работать в агропромышленном комплексе 

и улучшить жилищные условия путем строительства жилого дома или участия в долевом строительстве 

жилых домов (квартир); 

2) молодым семьям и молодым специалистам, изъявившим желание работать в агропромышленном комплексе 

и улучшить жилищные условия путем приобретения жилых помещений; 

3) молодым семьям и молодым специалистам, работающим в агропромышленном комплексе, изъявившим 

желание улучшить жилищные условия путем строительства жилого дома или участия в долевом 

строительстве жилых домов (квартир); 

4) молодым семьям и молодым специалистам, работающим в агропромышленном комплексе, изъявившим 

желание улучшить жилищные условия путем приобретения жилых помещений; 

5) молодым семьям и молодым специалистам, работающим (изъявившим желание работать) в социальной 

сфере, изъявившим желание улучшить жилищные условия путем строительства жилого дома или участия в 

долевом строительстве жилых домов (квартир); 

6) молодым семьям и молодым специалистам, работающим (изъявившим желание работать) в социальной 

сфере, изъявившим желание улучшить жилищные условия путем приобретения жилых помещений. 

В каждой из указанных групп очередность определяется в хронологической последовательности по дате 

подачи заявления, с учетом первоочередного предоставления социальных выплат гражданам, в том числе 

молодым семьям и молодым специалистам, имеющим трех и более детей. 

   

Перечень документов, необходимых для принятия участия в 

Федеральной целевой программе 

 «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы 

и на период до 2020 года» 

(для граждан)  

 

1) Копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи; 

2) Копии документов, подтверждающих родственные отношения между лицами, указанными в заявлении в 

качестве членов семьи; 

3) Документы, подтверждающие наличие у заявителя  и (или) членов его семьи собственных и (или) заемных 

средств, в размере не менее 30 процентов расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья, не 

обеспеченных за счет средств социальной выплаты; 

4) Документ, подтверждающий признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий; 

consultantplus://offline/ref=218AA2CA3F7131B391418483F2F588E751CFA8B3CA834211760C58D877AB928B94249AL470B
file:///F:\жилище\Условия%20(Устойчивое).doc%23Par64
file:///F:\жилище\Условия%20(Устойчивое).doc%23Par67
file:///F:\жилище\Условия%20(Устойчивое).doc%23Par64
file:///F:\жилище\Условия%20(Устойчивое).doc%23Par67
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5) Копия трудовой книжки (для работающих по трудовым договорам) или документ, содержащего сведения о 

государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя;  

 

Перечень документов, необходимых для принятия участия в 

Федеральной целевой программе 

 «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы 

и на период до 2020 года» 

(для молодых семей, молодых специалистов) 

 

           1) Копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи; 

2) Копии документа об образовании молодого специалиста либо справки из образовательного учреждения о 

его обучении на последнем курсе этого образовательного учреждения; 

3) Копий свидетельства о браке (для лиц, состоящих в браке); 

4) Копии свидетельства о рождении или усыновлении ребенка (детей); 

5) Копия трудового договора с работодателем или документа, содержащего сведения о государственной 

регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя; 

6) Копии соглашения с работодателем (органом местного самоуправления) о трудоустройстве в сельской 

местности по окончании образовательного учреждения (для учащихся последних курсов образовательных 

учреждений); 

7) Документ, подтверждающий признание заявителя нуждающимся в улучшении жилищных условий; 

8) Документы, подтверждающие наличие у заявителя собственных и (или) заемных средств в размере не 

менее 30 процентов расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченных за счет 

средств социальной выплаты. 

  

                  Дополнительные документы для граждан, решивших начать 

строительство жилья: 

  
1) Правоустанавливающие документы на земельный участок, предоставляемый под строительство жилого 

дома; 

2) Разрешение на строительство. 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ  

ПОЧЕТНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

Красноперекопского района Республики Крым 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

 17  декабря   2015 года                                           с.Почетное                                                                   № 113         

 

 
   Об утверждении программы «Развитие  

муниципального управления в Почетненском  
сельском поселении Красноперекопского района  
Республики Крым на 2016 год» 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 
муниципального образования Почетненское сельское поселение Красноперекопского района Республики 
Крым, руководствуясь постановлением главы администрации от 23.10.2015г. № 101 « О порядке и сроках 
составления проекта бюджета Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики 
Крым на очередной финансовый год и плановый период», постановлением администрации муниципального 

образования – Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики Крым от 
18.11.2015г. № 106 « О муниципальных программах Почетненского сельского поселения Красноперекопского 
района Республики Крым» с учетом решения координационного совета Почетненского сельского поселения  
№1  и в целях внедрения программно-целевых принципов организации деятельности органов местного 

самоуправления Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики Крым, 
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администрация Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики Крым,  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 

1. Утвердить программу «Развитие муниципального управления в–Почетненском сельском 
поселении Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год» далее Программа –приложение 1.  

2.Настоящее решение обнародовать  на странице Почетненского сельского поселения интернет - 

портала Совета министров Республики Крым www.rk.gov.ru, разместить на информационном стенде 

Почетненского сельского совета.  

3.Настоящее решение вступает с момента обнародования. 

4.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.  
 
 

 

Председатель Почетненского сельского совета- 

Глава администрации Почетненского сельского поселения                                                    М.И.Книга 
 
 
 
 
 
 

 
Приложение к постановлению 
администрации 

 

    
                                                     ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ 

"Развитие муниципального управления в Почетненском сельском поселении 
Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год»  

 

Наименование 

Программы 

Программа "Развитие муниципального управления в 

Почетненском сельском поселении Красноперекопского района Республики 

Крым на 2016 год» 

(далее - Программа) 

Ответственный 

исполнитель 

Программы 

Администрация  Почетненского сельского поселения Красноперекопского 

района Республики Крым 

Соисполнители 

Программы 
 

Участники 

Программы 

Администрация  Почетненского сельского поселения Красноперекопского 

района Республики Крым 

Подпрограммы 

Программы  

Программно-целевые 

Инструменты 

Программы 

 

Цели Программы 

 

 

 

Задачи 

Программы 

Создание условий для повышения эффективности деятельности Почетненского 

сельского поселения Красноперекопского района Республики Крым по 

выполнению их функций, для решения 

вопросов местного значения, направленных на дальнейшее социально-

экономическое развитие Почетненского сельского поселения и повышение 

уровня жизни его населения. 

Обеспечение потребностей граждан в муниципальных услугах, увеличению их 

доступности и качества.  

- обеспечение бесперебойного функционирования Почетненского сельского 

поселения Красноперекопского района Республики Крым.  
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Целевые индикаторы 

и показатели 

Программы 

На момент завершения реализации Программы планируется 

достижение следующих показателей: 

- рейтинг Почетненского сельского поселения по итогам оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления; 

- повышение благосостояния людей, создание комфортных условий жизни в 

поселении. 

Этапы и сроки 

реализации 

Программы 

2016 год 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

Программы 

Общий объем средств бюджета Почетненского сельского поселения,  

по программе  «Развитие муниципального управления в 

муниципальномобразовании  – Почетненское сельское поселение 

Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год» - тыс. руб., из них: 

- средства федерального бюджета –  тыс.руб.; 
- средства бюджета Республики Крым- тыс. руб.; 
- средства бюджета Почетненского сельского поселения Красноперекопского 

района Республики Крым -  тыс. руб.. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы 

 

В результате реализации Программы: 

- будет обеспечена увязка приоритетных направлений финансирования с 

бюджетным планированием; 

- снизится уровень дефицита бюджета муниципального образования; 

- усилится роль  бюджета Почетненского сельского поселения 

Красноперекопского района Республики Крым  в достижении  общественно 

значимых результатов социально-экономического развития муниципального 

образования; 

- повысится эффективность деятельности органов местного 

самоуправления муниципального образования по организации 

предоставления муниципальных услуг; 

- продолжит  развитие информационная система управления 

средствами бюджета Почетненского сельского поселения Красноперекопского 

района Республики Крым, 
               Общая характеристика текущего состояния сферы реализации Программы, 

 основные проблемы, оценка и прогноз ее развития  
Администрация Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики 

Крым (далее Администрация) является исполнительным органом Почетненского сельского поселения. 
 

Администрация осуществляет свою деятельность как непосредственно, так и во взаимодействии с 
администрацией Красноперекопского района Республики Крым, органами местного самоуправления 
муниципальных образований Красноперекопского района, организациями независимо от формы 
собственности и организационно-правовой формы, индивидуальными предпринимателями.  

В области предоставления муниципальных услуг: 
 

Повышение эффективности муниципального управления является одним из важнейших условий 
ускорения социально-экономического развития, как на государственном, так и на региональном уровне. В 
настоящее время в Почетненском сельском поселении уделяется большое внимание вопросам, связанным с 
организацией предоставления государственных и муниципальных услуг. 
 

Для обеспечения требований Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ « Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг» необходимо решить следующие основные 
проблемы: 

- регламентация муниципальных услуг;  
 

- обеспечение условий для предоставления муниципальных услуг в электронной форме за счет 
создания и обеспечения функционирования информационной системы реестра муниципальных услуг.  
  

В области развития малого и среднего предпринимательства: 
 

Анализ ситуации в Почетненском сельском поселении свидетельствует о том, что малое и среднее 
предпринимательство начинает играть все более весомую роль в развитии экономики села, становится 
важным фактором социальной и политической стабильности в обществе. Оно вбирает в себя основную часть 
трудоспособного населения, высвобождаемого из других секторов экономики, снимая тем самым острые 
социальные проблемы. 
 

Малый бизнес не требует крупных стартовых инвестиций и гарантирует быстрый оборот ресурсов, 
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оперативно решая проблемы реструктуризации экономики. Создав для малого и среднего 
предпринимательства благоприятные условия, можно ожидать значительного эффекта уже в краткосрочной 
перспективе. При этом решается целый спектр социально-экономических задач: увеличение занятости и 
сокращение безработицы, повышение общего уровня доходов населения, улучшение обеспечения населения 
товарами и услугами, пополнение бюджетов всех уровней. 
 

По данным статистики, отраслевая структура малых и средних предприятий в Почетненском 
сельском поселении представлена следующими видами деятельности: 

- оптовая и розничная торговля – 27%;   
- сельское хозяйство – 67%;   
- прочие – 6%.  

 
Первоочередными задачами в настоящий момент являются увеличение доли малого и среднего 

предпринимательства в экономике поселения, сохранение численности работающих на малых и средних 
предприятиях, создание новых субъектов малого и среднего предпринимательства, формирование 
инновационно-производственной структуры малого и среднего предпринимательства, содействие развитию 
малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании. 
  

Решение данных задач, позволит создать наиболее благоприятные условия для развития малого и среднего 

предпринимательства, что в свою очередь будет способствовать дальнейшему устойчивому развитию 

территории и формированию среднего класса как базы социальной стабильности общества.   
 
           В области развития физической культуры и спорта: 
 

Приоритетным остается развитие массовой физической культуры и спорта. Для этого будут приняты 

меры по увеличении уровня физической подготовленности населения, снижения пристрастия к вредным 

привычкам, улучшении здоровья молодого поколения, снижении криминогенной напряженности в 

молодежной среде, защите интересов граждан, желающих использовать средства физической культуры, 

спорта в целях оздоровления, создания условий для занятий популярными системами. 

 

Приоритеты, цели, задачи, показатели (целевые  индикаторы) результаты, этапы и сроки реализации 

Программы 

 

Целью программы "Развитие муниципального управления в Почетненском сельском поселении 

Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год» (далее – Программа)  является создание условий 

для повышения эффективности деятельности Почетненского сельского поселения Красноперекопского 

района Республики Крым по выполнению их функций, для решения вопросов местного значения, 

направленных на дальнейшее социально-экономическое развитие Почетненского сельского поселения и 

повышение уровня жизни его населения. 

 

Задачами Программы являются: 

- обеспечение потребностей граждан в муниципальных услугах, увеличению их доступности и качества.  

-  обеспечение бесперебойного функционирования Почетненского сельского поселения Красноперекопского 

района Республики Крым.  

 

Для выполнения поставленных цели и задач Администрацией будет проведена работа по: 
 
-формированию, утверждению, исполнению бюджета Почетненского сельского поселения 
Красноперекопского района Республики Крым, проводиться контроль за исполнением данного бюджета.  
- владению,пользованиюи распоряжению имуществом, находящемуся в муниципальной собственности 
поселения 
- участию в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории поселения. 

 - оказанию поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, 

создание условий для деятельности народных дружин.      
- повышению доступности и качества предоставляемых государственных и муниципальных услуг. 
- содержанию на территории поселения мест захоронения, организация ритуальных услуг; 
- созданию условий для обеспечения жителей поселения, услугами связи, общественного питания, торговли и 
бытового обслуживания; 
- организации и осуществления мероприятий по территориальной обороне и  гражданской обороне, защите 
населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 
 
 - установлению, изменению и отмене местных налогов и сборов поселения 
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- созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций 
культуры 
- содействию в развитии сельскохозяйственного производства в поселении, создание условий для развития 
малого и среднего предпринимательства   
- организациии осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью;  
 
- обеспечению проживающих в поселении и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан 

жилыми помещениями, организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда, 

создание условий для жилищного строительства, осуществление муниципального жилищного контроля, а 

также иных полномочий органов местного самоуправления в соответствии с жилищным законодательством; 

 - созданию условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и 

межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, 

проживающих на территории поселения, социальную и культурную адаптацию мигрантов, профилактику 

межнациональных (межэтнических) конфликтов; 

- обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и 

массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных 

мероприятий поселения; 

- утверждению правил благоустройства территории поселения, организация благоустройства территории 

поселения (включая освещение улиц, озеленение территории, установку указателей с наименованиями улиц и 

номерами домов, размещение и содержание малых архитектурных форм); 

- присвоении адресов объектам адресации, изменению, аннулировании адресов, присвоении наименований 

элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, 

автомобильных дорог регионального или межмуниципального значения, местного значения муниципального 

района), наименований элементам планировочной структуры в границах поселения, изменение, 

аннулирование таких наименований, размещение информации в государственном адресном реестре; 

- создании, содержании и организации деятельности аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-

спасательных формирований на территории поселения. 

- организации сбора и вывоза бытовых отходов и мусора 

Для обеспечения выполнения,  полномочиями Администрации являются  
1.Обеспечение единого порядка работы с документами в администрации Почетненского сельского 

поселения Красноперекопского района Республики Крым (далее – администрации). 
2. Обеспечение объективного, всестороннего и своевременного рассмотрения обращений граждан и 
подготовка проектов письменных ответов на них в порядке, установленном законодательством. 

      3. Контроль за соблюдением сроков рассмотрения обращений граждан и организаций,                        анализ 

обращений, подготовка отчетности по работе с обращениями. 

      4. Разработка и согласование прогноза социально-экономического развития Почетненского сельского 

поселения на 2016 год и до 2018 года. 

     5. Подготовка проектов муниципальных целевых программ Почетненского сельского поселения,  

нормативных актов о внесении изменений и дополнений в  программы в части 

соответствия объемов и источников Финансирования.  Взаимодействие с администрацией 

Красноперекопского района Республики Крым. 

     6. Командирование сотрудников для повышения квалификации и участия в семинарах. 

     7. Формирование плана закупок для муниципальных нужд поселения, размещение муниципального заказа 

путем проведения торгов и запросов котировок, ведение реестра контрактов по результатам размещения 

муниципальных заказов. 

    8. Ведение бюджетного учета исполнения бюджета. 

    9. Реализация мер по обеспечению контроля за целевым использованием средств бюджета. 

    10. Осуществление бухгалтерского сопровождения деятельности учреждений.  

    11. Обеспечение деятельности администрации. 

     12.  Осуществлять организацию по обеспечению физической защиты и охраны имущества; 
2.Сроки и этапы реализации Программы 

 
Срок реализации Программы – 2016 год.  
Программа реализуется в один этап. 
 

3.Характеристики Программы 
 
Реализация Программы предполагает выполнение комплекса мероприятий (приложение №1): 
1.Обеспечение выплат по оплате труда, в рамках программного  направления расходов «Обеспечение 
деятельности Председателя сельского совета - главы администрации сельского поселения». 
2.Обеспечение функций администрации сельского поселения.  
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3.Обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных (казенных) учреждении.   

 
 

 
 

4.Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации программы 
 
Финансирование Программы осуществляется за счет средств федерального бюджета, бюджета 

Республики Крым и бюджета Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики 
Крым (далее – местного бюджета).(приложение №2)   
Общий объем финансирования Программы составляет      руб.   
Источники финансирования: 
 
средства федерального бюджета –     руб.  
 
средства бюджета Республики Крым –  .руб.; 
 
- средства местного бюджета  –руб.  

Обоснование расчета объема финансирования приводится ниже: 
 

1. Затраты  по обеспечению своевременной выплаты заработной платы и прочих выплат 
сотрудникам администрации Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики 
Крым в объеме, необходимом для выполнения полномочий формируются с учетом заработной платы, 
материальной помощи и других выплат, а также начислений на них. 
  

2. Затраты по своевременному и качественному материально-техническому обеспечению 
деятельности администрации Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики 

Крым формируются с учетом затрат по оплате услуг связи, транспортных и коммунальных услуг, услуг по 

хозяйственно-техническому обслуживанию помещения администрации Почетненского сельского поселения 
Красноперекопского района Республики Крым возмещению эксплуатационных услуг, услуг по 

обслуживанию и ремонту оргтехники, охранных услуг и др  
 

3.Затраты на своевременное обеспечение администрации Почетненского сельского поселения 
Красноперекопского района Республики Крым основными средствами и материальными запасами в 
объеме, необходимом для выполнения их полномочий, сформированы в соответствии с потребностью 

администрации Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики Крым 
района в оргтехнике, офисной мебели, канцелярских принадлежностях, офисной бумаге, системах 
кондиционирования воздуха, расходных материалах и запасных частях к оргтехнике и других товарах.  

6. Риски реализации Программы и меры по управлению этими рисками 

Реализация Программы сопряжена с возникновением и преодолением различных рисков, которые 

могут существенным образом повлиять на достижение запланированных результатов. Управление рисками 

реализации Программы включает в себя:  

- текущий мониторинг наступления рисков;  

- планирование и осуществление мер по снижению вероятности и уменьшению негативных последствий 

возникновения рисков.  

На ход реализации Программы существенное влияние оказывают следующие группы рисков: финансовые, 

правовые и организационные. Наиболее значимым финансовым риском является недостаток финансирования 

Программы, причины возникновения которого в большей степени определяются внешними факторами: 

недополученные доходы бюджета Почетненского сельского поселения Республики Крым, незапланированное 

изменение расходов, которое приводит к пересмотру финансирования ранее принятых расходных 

обязательств. Наступление данного риска может повлечь за собой частичное невыполнение мероприятий и, 

как следствие, недостижение целевых значений индикаторов (показателей) Программы. Снижение 

вероятности и минимизация последствий наступления рисков, связанных с недостатком финансирования 

Программы, осуществляется при помощи следующих мер:  

- привлечение средств на реализацию мероприятий Программы из других бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

- рациональное использование имеющихся средств (получение экономии при осуществлении закупок для 

муниципальных нужд);  

- корректировка Программы в соответствии с фактическим уровнем финансирования и перераспределение 

средств между приоритетными направлениями Программы.  

К организационным рискам реализации Программы относится ограниченность кадровых ресурсов, 

недостаточная квалификация финансовых работников, ответственного исполнителя Программы. 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

 

 
ПЕРЕЧЕНЬ  ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ 

 

№ 
Наименование подпрограммы/ 

основного мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок реализации Ожидаемый 

результат (краткое описание) 

Последствия 

нереализации 

мероприятий 

1 2 3 4 5 6 7 

Программа 

 «Развитие муниципального управления в  Почетненском сельском поселении Красноперекопского района  Республики Крым на 2016 год» 

1. 1.Обеспечение выплат по оплате 
труда, в рамках программного  
направления расходов 
«Обеспечение деятельности 
Председателя сельского совета - 
главы администрации сельского 
поселения». 

 
 

Администрация 

Почетненского сельского 

поселения и МКУ 

2016   Обеспечение бесперебойного 

функционирования Почетненского 

сельского поселения  

Красноперекопского района Республики 

Крым 

 

Низкий уровень 

экономического развития 

, 

не реализация 

долгосрочных 

приоритетов и целей 

социально-

экономического развития 

Почетненского сельского 

поселения; 

 

2. 2.Обеспечение функций 
администрации сельского 
поселения.  
 

Администрация 

Почетненского сельского 

поселения и МКУ 

2016  обеспечение потребностей граждан в 

муниципальных услугах, увеличению 

их доступности и качества, реализации 

долгосрочных приоритетов и целей 

социально-экономического развития 

Почетненского сельского поселения; 

- обеспечение бесперебойного 

функционирования Почетненского 

сельского поселения 

Красноперекопского района Республики 

Крым.  

Не обеспечение 

потребностей граждан в 

муниципальных услугах, 

снижение их доступности 

и качества 
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 разработка   системы   нормативных   

правовых   актов, регламентирующих  

предоставление   муниципальных   услуг, 

эффективности     исполнение функций 

органов местного самоуправления; 

повышение прозрачности и 

подотчетности органов местного 

 самоуправления перед населением 

3. 3.Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) муниципальных 
(казенных) учреждении.   
 

Администрация 

Почетненского сельского 

поселения и МКУ 

2016  обеспечение потребностей граждан в 

муниципальных услугах, увеличению 

их доступности и качества, реализации 

долгосрочных приоритетов и целей 

социально-экономического развития 

Почетненского сельского поселения; 

- обеспечение бесперебойного 

функционирования Почетненского 

сельского поселения 

Красноперекопского района Республики 

Крым.  

 

Сложности в 

функционировании 

администрации 

Почетненского сельского 

поселения 

Красноперекопского 

района Республики Крым.  

 

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПРОГНОЗНАЯ  (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РАСХОДОВ НА РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ ПО 

ИСТОЧНИКАМ ФИНАНСИРОВАНИЯ  
 

Статус 
 

Ответственный 

исполнитель 

 

Наименование Программы,  

подпрограмм Программы,  

мероприятий 

Источник 

финансиров

ания 

(наименова

ния 

источников 

финансиров

ания) 

Оценка расходов по годам 

реализации Программы               

(тыс. рублей) 

Всего 

2015 год 2016 год 2017 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Программа администрация «Развитие муниципального управления в      
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Почетненском сельском поселении 

Красноперекопского района Республики Крым на 

2016 год» 

Основное 

мероприятие 1. 

 

администрация 1.Обеспечение выплат по оплате труда, в 
рамках программного  направления расходов 
«Обеспечение деятельности Председателя 
сельского совета - главы администрации 
сельского поселения». 

     

Основное 

мероприятие 2. 

 

администрация 2.Обеспечение функций администрации 
сельского поселения.  
 

0 0 0 0 0 

Основное 

мероприятие 3. 

 

администрация 3.Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
муниципальных (казенных) учреждении.   
 

0 0 0 0 0 

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном законодательством РоссийскойФедерации порядке
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АДМИНИСТРАЦИЯ  

ПОЧЕТНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

Красноперекопского района Республики Крым 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

      28   декабря   2015 года                                    с.Почетное                                                                    № 117       

 

«Об утверждении   реестра муниципального 

имущества муниципального образования 

Почетненское сельское поселение  

Красноперекопского района Республики Крым» 

 

На основании Федерального конституционного закона от 21.03.2014 № 6-ФКЗ «О принятии в 

Российскую Федерацию Республики Крым и образовании в составе Российской Федерации новых 

субъектов - Республики Крым и города федерального значения Севастополя», Федерального закона от 

06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Федерального закона от 21.07.1997 № 122-ФЗ «О государственной регистрации прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним», Закона Республики Крым от 21.08.2014 № 54–ЗРК «Об основах 

местного самоуправления в Республике Крым», Закона Республики Крым от 31.7.2014 № 38-ЗРК «Об 

особенностях урегулирования имущественных и земельных отношений на территории Республики Крым», 

Приказа Министерства экономического развития Российской Федерации (Минэкономразвития России) от 

30.08.2011 № 424 «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров 

муниципального имущества», Устава муниципального образования Почетненское сельское поселение,  

 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Утвердить реестр муниципального имущества муниципального образования Почетненское сельское 

поселение (приложение 1) 

2. Настоящее постановление разместить на стенде в здании администрации Почетненского сельского 

поселения по адресу: с.Почетное, ул.Ленина, дом 37А и на  официальной странице муниципального 

образования Красноперекопский район на портале Правительства Республики Крым www.rk.gov.ru в 

разделе «Муниципальные образования района. Почетненское сельское поселение».  

    3.   Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя  

        главы  администрации. 

   4. Постановление вступает в силу с момента его официального обнародования. 

Председатель Почетненского сельского совета –глава 

администрации Почетненского сельского поселения                                            М.И.Книга 
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                                                           АДМИНИСТРАЦИЯ  

                                 ПОЧЕТНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  

                                              КРАСНОПЕРЕКОПСКОГО РАЙОНА  

                                                           РЕСПУБЛИКИ КРЫМ  

  

                                                               ПОСТАНОВЛЕНИЯ  

  

«  28 »  декабря 2015г.                              с. Почетное                                                              № 118 

 

Об утверждении муниципальной целевой программы  

«Развитие культуры в муниципальном образовании  

Почетненское сельское поселение  

Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год»  

  

  Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих  

принципах» организации местного самоуправления в РФ», Уставом муниципального  

образования  Почетненское сельское поселение Красноперекопского района  

Республики Крым,  

 

Постановляю:  

 

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Развитие культуры в муниципальном  

образовании Почетнеское  сельское поселение Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год»  

 2. МКУ «Учреждение по обеспечению деятельности органов местного самоуправления  

Почетненского сельского поселения Красноперекопского района Республики Крым»  

предусмотреть в местном бюджете средства на финансирование мероприятий Программы.  

 3. Настоящее постановление опубликовать в порядке предусмотренном Уставом сельского поселения.  

 4. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.  

  

 Председатель Почетненского сельского совета-  

глава администрации Почетненского  

сельского поселения                                                                                                                   М.И.Книга 

 

 

                                                                                                                         УТВЕРЖДЕНА 

                                                                                                             постановлением администрации  

                                                                                                             от «28 » декабря  2015 г. № 118 

 

 

 

Муниципальная целевая программа 

«Развитие культуры в муниципальном образовании 

Почетненское  сельское поселение 

Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год» 
 

                                                                           20___ год 

 

Паспорт 

муниципальной целевой программы 

«Развитие культуры в муниципальном образовании 

Почетненское сельское поселение 

Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год 

 

 

Основание для  

разработки  

Программы 

-Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 г. №  

131-ФЗ «Об общих принципах организации местного  

самоуправления в Российской Федерации».  

-Закон РФ от 9 октября 1992г. № 3612-1 «Основы  

законодательства Российской Федерации о культуре»;  

-Устав муниципального образования Почетненское сельское  
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поселение Красноперекопского района Республики Крым 

Заказчик и  

координатор  

Программы 

- Администрация Почетненского сельского поселения  

Красноперекопского района Республики Крым  

Почетненский сельский Дом культуры 

Цель Программы  -Формирование культурных ценностей современного сельского  

бытия  

-Создание условий для развития культуры;  

-Повышение доступности, качества, объѐма и разнообразия в  

сфере культуры и искусства;  

-Развитие учреждения культуры и его модернизация 

Задачи Программы - организация и проведение культурно – массовых мероприятий  

-развитие кадрового потенциала;  

- сохранение и пополнение библиотечных фондов;  

-обеспечение поддержки и создание условий для  

совершенствования народного творчества;  

- создание условий для организации досуга и обеспечения  

жителей поселения услугами учреждения культуры  

- создание условий для повышения качества работы учреждений  

культуры предоставлению муниципальных услуг  

-материально-техническое обеспечение деятельности учреждений  

культуры поселения.  

-привлечение населения к активному участию в культурной  

жизни.  

Срок реализации  

Программы  

- 2016  

Основные мероприятия  

Программы  

совершенствование форм и методов культурно-досуговой деятельности в 

сельской местности, способствующих  

формированию культуры труда, быта, досуга, воспитанию  

чувства патриотизма, любви к малой родине;  

- кадровое сопровождение и повышение профессиональной  

подготовки работников учреждений культуры-поддержка самодеятельного 

художественного творчества и культурно-досуговой деятельности.  

-развитие библиотечного дела.  

-внедрение новой техники и технологии.  

-компьютеризация Почетненского сельского Дома культуры  

-укрепление материально-технической базы учреждений  

культуры.  

Исполнители  

Программы 

Администрация Почетненского сельского поселения;  

Почетненский сельский Дом культуры 

Объем и источник  

финансирования  

Программы 

Общий объем финансирования Программы за счет средств  

бюджета муниципального образования Почетненское сельское поселение  

 - средства бюджета поселения в сумме- 1982,9 тыс.руб.;  

  

Ожидаемые результаты создание клубных формирований, любительских объединений;  

 -увеличение числа зрителей на культурно-досуговых  

мероприятиях, пользователей библиотеки, участников клубных  

формирований и любительских объединений;  

- укрепление материально-технической базы и технологическое  

оснащение учреждения культуры;  

- информатизация библиотечного дела, обновления книжных  

фондов библиотеки и увеличение доли поступления новых  

изданий;  

- развитие самодеятельного народного творчества, увеличение  

числа творческих коллективов и участников в них;  

- повышение квалификации работников сферы культуры;  

- укрепление семьи и воспитание молодежи в лучших российских  

традициях  

- оснащение учреждений культуры поселения современным  

техническим и технологическим оборудованием  

Система организации  

контроля за  

текущее управление, координацию работ и контроль  

осуществляет заказчик Программы;  



Муниципальная газета                                                                      понедельник 

Администрации Почетненского                                                      30 декабря 2015г. 

Сельского поселения                                                                         №11 
реализацией  

Программы 

-Почетненский сельский Дом культуры предоставляется  

годовая информация о ходе реализации программы,  

включающий анализ эффективности данной Программы.  

-ежегодно проводится уточнение первоочередных мероприятий  

Программы на очередной календарный год и проектирование  

перечня мероприятий на последующий год;  

Бюджетополучатель Почетненский сельский Дом культуры 

 

1. Обоснование необходимости разработки и принятия Программы:  

 Разработка настоящей программы обусловлена сложившейся устойчивой тенденцией к ухудшению 

материально-технического состояния и кадрового обеспечения учрежденийкультуры на селе. Разработка 

муниципальной целевой программы «Развитие культуры в муниципальном образовании Почетненское 

сельское поселение Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год» позволит поддерживать и 

развивать все направления сферы культуры, наиболее эффективно использовать финансовые ресурсы, 

обеспечивать выполнение функций, возложенных на подведомственное учреждение культуры.  

            Программа охватывает все основные направления деятельности в сфере культуры:  

сохранение библиотечных фондов, развитие библиотечного дела, народного  

художественного творчества, культурно-досуговой деятельности, создание условий для  

развития творческих коллективов.  

Мероприятия программы предусматривают создание на данном этапе оптимальных  

условий для развития сферы культуры.  Необходимо обеспечить поддержку жизнеспособных форм 

народной традиционной культуры с учетом их функционального назначения, местного своеобразия и 

естественных условий существования. В современных условиях жители муниципального образования 

должны иметь возможность доступа к комплексу культурных услуг: выставки, концерты, театральные 

спектакли, книжные новинки, возможность получения информации и качественного дополнительного 

художественно-эстетического образования.  Одной из актуальных проблем гражданского общества остается 

кризис духовных и нравственных ценностей у подрастающего поколения. Учреждения культуры и 

искусства вносят определенный вклад в организацию профилактической работы по преодолению  

негативных явлений в детской среде, в воспитании личности созидающей,  

высоконравственной, твердой в своих убеждениях.  

Необходима поддержка деятельности творческих союзов (проведение выставок,  

конкурсов, реализация творческих проектов).  

Реализация муниципальной целевой программы «Развитие культуры в муниципальном  

образовании Почетненское сельское поселение Красноперекопского района  

Республики Крым на 2016 год» будет способствовать дальнейшему формированию  

духовно-нравственного гражданского общества, повышению качества уровня жизни  

населения области.  

  

                             2. Цель и задачи Программы 

 

Цель:  

Формирование культурных ценностей современного сельского бытия,  

Создание условий для развития культуры;  

Повышение доступности, качества, объѐма и разнообразия в сфере культуры и искусства;  

Развитие учреждения культуры и его модернизация.  

Задачи:  

- организация и проведение культурно – массовых мероприятий  

- развитие кадрового потенциала;  

- сохранение и пополнение библиотечных фондов;  

- обеспечение поддержки и создание условий для совершенствования народного  

творчества;  

- создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами  

учреждения культуры  

- создание условий для повышения качества работы учреждений культуры  

предоставлению муниципальных услуг  

-материально-техническое обеспечение деятельности учреждений культуры поселения.  

- привлечение населения к активному участию в культурной жизни 

 

3. Срок реализации Программы  

 

 Срок реализации программы – 2016 год 
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4. Ресурсное обеспечение Программы  

 

 В целом на реализацию программы потребуется 2264,4 тыс. рублей за счет  

средств бюджета муниципального образования Почетненское сельское поселение .  

Объѐмы финансирования мероприятий Программы могут изменяться в зависимости от  

возможностей местного бюджета и результатов оценки эффективности реализации  

Программы.  

  

5. Осуществление контроля и оценка эффективности реализации  

Программы  

 

Управление и контроль за ходом реализации программы осуществляется администрацией  

муниципального образования Почетненское сельское поселение Красноперекопского  

района республики Крым  

6. Перечень мероприятий муниципальной целевой программы «Развитие  

культуры в муниципальном образовании Почетненское  сельское поселение Красноперекопского района 

Республики Крым  на 2016 год»  

 

Система программных мероприятий представлена в "приложении" к настоящей  

программе.  

  

7. Оценка эффективности целевой программы  

 

 Социально-экономический эффект от реализации Программы выражается в  

повышении социальной роли культуры вследствие:  

- создания благоприятных условий для творческой деятельности населения;  

- увеличения доступности и расширения предложений культурных благ и услуг в  

сфере культуры;  

- улучшения культурно-массовой работы со всеми слоями населения.  

 В результате реализации Программы увеличится количество посетителей библиотек,  

участников самодеятельного творческого процесса, зрителей зрелищных мероприятий и  

посетителей выставок.  

 Социальный эффект заключается в более широкой и качественной реализации права  

граждан на отдых, творчество и пользование всеми достижениями культуры.  

 Экономический эффект заключается в консолидации и в продуктивном  

использовании средств, выделяемых из местного бюджета на реализацию культурной  

политики администрации сельского поселения и в активном привлечении средств из  

других источников.  

 

Оценка эффективности реализации Программы  

  

  

Цель 1. Обеспечение конституционного права населения сельского поселения  

 на доступ к культурным ценностям.  

Задача 1. Сохранение и развитие библиотечного дела.  

Показатель 1. Количество экземпляров библиотечного фонда.  

Показатель 2. Количество читателей библиотеки.  

Показатель 3. Количество книговыдачи читателям.  

Показатель 4. Количество посещений библиотеки. 

Цель 2. Обеспечение свободы творчества и прав граждан  

 на участие в культурной жизни.  

Задача 1. Содействие росту многообразия творческих инициатив.  

Показатель 1. Число мероприятий культурно-досугового учреждения  

Показатель 2. Число формирований 

 

 

                                                                                                            

 

                                                                                                                            Приложение №1  
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Перечень мероприятий целевой программы 

«Развитие культуры в муниципальном образовании 

Почетненское  сельское поселение 

Красноперекопского района Республики Крым на 2016 год» 

 

 

№  

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Срок  

исполнения 

сумма  

тыс.  

руб 

Источник  

финансирования 

1 2 3 4 5 

 

 

          1 Развитие культурно-досуговой деятельности  

1.1 Выступление 

творческих 

коллективов,  

музыкальных групп  

(приглашение, оплата 

выступлений 

2016  

 - 

Местный бюджет 

1.2 Участие в выставках-

ярмарках  

мастеров 

декоративно-

прикладного  

искусства 

Красноперекопского 

района,  

Республики Крым 

2016           - Местный бюджет 

 

II Проведение традиционных праздничных мероприятий 

 

2.1 Новогодние 

утренники для 

детей и  

подростков 

Январь(1,2)   Местный бюджет 

 Рождество 

Христово,  

Старый Новый год 

Январь(7,14)  

 

 Местный бюджет 

 День Республики 

Крым  

Январь(20)  Местный бюджет 

2.2 День защитника 

Отечества  

Февраль(23)  Местный бюджет 

 Масленица Март(7)  Местный бюджет 

 Международный 

женский день  

Март(8)  Местный бюджет 

 День 

воссоединения 

Крыма с Россией 

Март(18)  Местный бюджет 

 День Конституции 

Республики Крым 

Апрель(11)  Местный бюджет 

 Пасха Май (1)  Местный бюджет 

 Праздник Весны и 

Труда  

Май (1,2)  Местный бюджет  

 День Победы  Май (9)  Местный бюджет  

 День защиты детей  Июнь (1)  Местный бюджет  

 День России  Июнь (12)   Местный бюджет  

 Троица  Июнь (19)   Местный бюджет  

 Всероссийский 

День семьи, любви 

и  

Июль(8)  Местный бюджет  
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верности 

 Ураза-Байрам  Июль(_)  Местный бюджет 

 Курбан-Байрам  сентябрь  Местный бюджет 

 Международный и 

Всемирный День  

сельских женщин 

Октябрь (15)  Местный бюджет 

 День народного 

единства России 

Ноябрь (4)  Местный бюджет 

 День инвалида  Декабрь (3)  Местный бюджет 

 Новый год  Декабрь (31)  Местный бюджет 

 

3. Развитие библиотечного дела, и его ресурсное обеспечение в  

том числе оплата труда  

 Организация 

библиотечного дела  

,комплектование и 

обеспечение  

сохранности 

библиотечного фонда 

  Местный бюджет 

 Подписка на 

периодические издания 
2016 10,5 Местный бюджет 

 Приобретение 

компьютера  
  Местный бюджет 

 Проведение массовых 

мероприятий  

(организация книжных 

выставок,  

тематических полок, 

проведение  

презентаций новых 

изданий, др.  

мероприятий)  

  Местный бюджет 

 Приобретение ламп 

дневного  

освещения 

  Местный бюджет 

 Приобретение 

канцелярских товаров 
2016 4,0 Местный бюджет 

 Приобретение и ремонт 

библиотечной  

техники  

  Местный бюджет 

 Обучение методам 

оказания первой  

помощи в 

специализированных  

организациях  

  Местный бюджет 

 Обучение пожарной 

безопасности в  

специализированных 

организациях 

  Местный бюджет 

 Обучение по охране труда 

в  

специализированных 

организациях 

  Местный бюджет 

 Медицинские 

осмотры(периодические  

и предварительные) 

  Местный бюджет 

 Проверка , испытание, 

перезарядка  

огнетушителей  

  Местный бюджет 

 Приобретение первичных   Местный бюджет 
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средств  

пожаротушения  

 Обеспечение выплат по 

оплате труда  

работникам библиотек 

2016 289,7 Местный бюджет 

 

Раздел I V. Создание условий для профессионального роста       

IV «Корпоративная культура»  

 Организация 

системы 

непрерывного  

профессионального 

образования:  

-посещение 

районных семинаров  

   

 Организация 

профессиональных  

праздников и 

корпоративного 

досуга:  

-День работника 

культуры  

-Всероссийский день 

библиотекаря  

-День учителя и 

другие  

Проведение 

огоньков, 

корпоративных  

вечеров, 

музыкальных 

открыток 

   

                                                                                                                           Приложение 2  

 

Ресурсное обеспечение Программы на 2016 год для Почетненского  

                                             Дома культуры 

 

№  

п/п 

наименование  

мероприятия 

срок  

исполнения 

сумма  

(тыс.руб. 

источник  

финансирования 

 Приобретение световой  

аппаратуры для  

зрительного зала 

   

 Приобретение звуковой  

аппаратуры  
   

 Приобретение  

компьютеров 
   

 Аппаратура для  

просмотра медиа 
   

 Приобретение мячей,  

скакалок и т. д.)  
   

 Изготовление проектно  

– сметной документации,  

ремонт крыши, здания,  

установка окон, дверей  

   

 Приобретение ткани и  

фурнитуры для пошива  

костюмов для  

коллективов  

   

 Приобретение грамот,  

благодарственных  
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писем, памятных  

подарков  

 Приобретение  

канцелярских товаров  
   

 Приобретение инвентаря  

для уборки помещений и 

территории: 

   

 Техническое  

обеспечение  

компьютерной техники  

   

 Приобретение сейфа    

 Подписка на  

периодические издания 
   

 Приобретение ламп  

дневного освещения 
   

 Приобретение  

первичных средств  

пожаротушения  

   

 Проверка , испытание,  

перезарядка  

огнетушителей 

   

 Изготовление печатей,  

штампов  
   

 Изготовление вывески    

 Обучение по охране  

труда и пожарной  

безопасности 

   

 Приобретение  

материалов для  

проведения  

косметического ремонта  

здания  

   

 Расходы на  

электроэнергию  
 21,1  

Итого     

 

                                                                                                  Приложение 3  

  

                                  Оплата труда работников  

№  

п/п 

наименование  

мероприятия 

срок  

исполнения 

сумма  

(тыс.руб.) 

источник 

финансирования 

 Обеспечение 

выплат  

по оплате труда  

работникам  

Почетненского 

Дома культуры 

 1657,6 Местный бюджет  

 Обеспечение 

выплат по  

оплате труда 

работникам  

Почетненской  

сельской 

библиотеки  

 289,7 Местный бюджет  

     

 

 
Заместитель главы администрации                                                                     

сельского поселения                                                                                                                                      И.В.Усенко 
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